f REPUBLIQUE DU CAMEROUN REPUBLIC OF CAMEROON
Paix- Travail - Patrie Peace- Work- Fatherland

CONSEIL NATIONAL D'ATTRIBUTION
DES PALMES ACADEMIQUES

LETTRE CIRCULAIRE n°_ | |2../MINESEC/CNAPA du 2 L FEV 2026

iLe Ministre des Enselgnements Secondaires,
Président du Conseil National d’Attribution des Palmes Académiques
&
Mesdames et Messieurs :

- le Ministre de La Fonction Publique et de la Réforme Administrative ;
- le Ministre de I'Education de Base -
- le Ministre de I'Emploi et de Ia Formation Professionnelle F

le Ministre des Sports et de I'Education Physique ;

les Gouverneurs de Région ;

Les personnels Enseignants du secteur de I'Education Nationale.

Objet : Lancement des candidatures pour l'attribution des Palmes
Académiques, édition du 05 octobre 2026.

Le Président du Conseil National d'Attribution des Palmes Académiques informe le
personnel enseignant du secteur de I'Education Nationale que la période de réception des
dossiers de candidature pour lattribution des distinctions honorifiques est ouverte dés ce
jour pour les grades de COMMANDEUR, OFFICIER et CHEVALIER.

Sont concernés, les personnels Enseignants des institutions publiques,
parapubliques et privées d’enseignement primaire et maternel, secondaire général,

technique et normal ainsi que celles dispensant la formation professionnelle et I'éducation
physique.

Les candidats désireux de bénéficier desdites distinctions doivent remplir les
conditions générales et particulieres suivantes :

~ Avoir rendu des services de qualité a 'Education Nationale :
~ Faire preuve de probité morale ;
# Avoir produit des ceuvres de l'esprit ;

~ Avoir contribué & la promotion et au rayonnement de la profession d’'enseignant :
# Avoir rendu des services exceptionnels a I'Education Nationale.

L'accessibilité au grade de Chevalier est réservée aux enseignants justifiant d’une
ancienneté de quinze (1 9) années au moins d’enseignement effectif.

La promotion au grade d’Officier quant a elle, est conditionnée par l'obligation
d'avoir passé cing années (05) au grade de Chevalier.
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Pour le grade de Commandeur, |e candidat devrait deja avoir été promu aux deux
premiers grades et Justifier de vingt-cing (25) années au moins d'enseignement effectif.

MINEFOP (www.minefog.cm.z, du MINSEP (ﬂ_wm_@ggg.cmj;
~ La copie de I'acte de recrutement de I'enseignant :

# L'extrait de casier judiciaire (Bulletin n°3) de I'année civile en cours ;

~ L'extrait des arrétés de nomination aux autres grades (pour les candidats aux
grades d’Officier et Commandeur) :

~ Les piéces justificatives de toutes informations fournies par le candidat ;
~ Le curriculum vitae retracant le parcours professionnel du candidat et signé de |ui.

Tout dossier incomplet ou non conforme (fiche mémoire non actualisée de 20206,
sans  signature du candidat, sans identification ou signature du supérieur hiérarchigue ;
contenant la photocopie de Pextrair de casier Judiciaire), sera purement et simplement
rejeté.

Palmes Académiques peuvent également étre décernées 3 titre posthume, sans condition

’ gnants victimes d'un accj,d,eﬂtjfmpﬁa‘ﬂi\ dans I'exercice de leurs

activités professionnelles, aux enseignants qui, ,J’dﬁ@ﬂﬁéﬁ?d&*ﬁtggr deces, remplissaient
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REPUBLIQUE DU CAMEROUN #
Paix- Travail - Patrie

REPUBLIC OF CAMEROON
w Peace- Work- Fatherland

CONSEIL NATIONAL D’ATTRI
DES PALMES ACADEMIQ

Wi
CANDIDATURE AU GRADE DE DEUR
FICHE-MEMOIRE, EM@CTOBRE 2026

NOM ET PRENOMS :

Nom de I'époux (uniquement pour les dames) : SEXE :
DATE DE NAISSANCE : .......[ cccournnn/ ... DATE DE RECRUTEMENT:......./ cccocouin ...
GRADE : MATRICULE tél:_

MINISTERE UTILISATEUR :
STRUCTURE D’ATTACHE :

FONCTION :

REGION DU LIEU DE TRAVAIL :

DEPARTEMENT DU LIEU DE TRAVAIL :

ARRONDISSEMENT DU LIEU DE TRAVAIL :
NOMBRE D'ANNEES DE SERVICE DANS LE SECTEUUR DE L’EDIUCATION :
EDITION D'OBTENTION DES GRADES DE: CHEVALIER OFFICIER :

PARCCURS PROFESSIONNEL

 ANNEE | STRUCTURE D’ATTACHE | FONCTION
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ANNEE

STRUCTURE D’ATTACHE

FONCTION

AUTRES SERVICES RENDUS A L’EDUCATION NATIONALE

ANNEE

STRUCTURE D’ATTACHE

FONCTION
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PRODUCTIONS SCIENTIFIQUES
(Piéces justificatives obligatoires)

DATE DE TITRE ’ EDITEUR
PUBLICATION

APPRECIATIONS DE L'AUTORITE HIERARCHIQUE (du parcours professionnel et de la maniére de servir du

collaborateur):

IDENTIFICATION DE L’AUTORITE HIERARCHIQUE (Noms, prénoms, fonction, signature et
cachet obligatoires) :

PIECES JOINTES :

(BV les identifier et les classer dans I'ordre)

1- Ll’acte de recrutement du postulant * FAit @ eeevceveenrnnsy 1€ e
2- L’extrait de casier judiciaire*

3- CVsigné et daté du candidat

Signature du postulant

***Tout dossier incomplet (absence des trois pidces jointes) ou non conforme (fiche mémoire non actualisée de
2026, sans signature du candidat, sans identification ou signature du supérieur hiérarchique ; contenant la photocopie de
Uextrait de casier judiciaire), sera purement et simplement rejeté.

**¥BV sécuriser votre dossier de candidature avec une agrafe, une spirale ou une chemise a sangle pour les
documents volumineux. PAS DE TROMBONE, NI DE SERRE-DOCUMENTS
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REPUBLIC OF CAMEROON

ad Peace Work- Fatherland

REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix- Travail - Patrie -

MINISTERE DES ENSEIGNEMENTS SECONDAIRES Y g dmy ISTRY OF SECONDARY EDUCATION

CONSEIL NATIONAL D ATTRIBUTfON ) h NAfIO?AL COUNCIL FOR THE AWARD
DES PALMES ACADEMIQUES \ 0 OF ACADEMIC PALMS
\ 6“1‘ SQPOHd " :5Cf/;"{
> !ﬁE.’G\‘ % e

CANDIDATURE AU GRADE D’OFFICIER
FICHE-MEMOIRE, £dition du 05 OCTOBRE 2026

NOM ET PRENOMS :

Nom de I'époux (uniquement pour les dames) SEXE :

DATE DE  NAISSANCE:...... c...cf/.  DATE  DE  RECRUTEMENT:......./vrveeer/ oo,
GRADE : MATRICULE: tél:_

MINISTERE UTILISATEUR :
STRUCTURE D'ATTACHE :

FONCTION :

REGION DU LIEU DE TRAVAIL :

DEPARTEMENT DU LIEU DE TRAVAIL :

ARRONDISSEMENT DU LIEU DE TRAVAIL :

NOMBRE D’ANNEES DE SERVICE DANS LE SECTEUR DE L’'EDUCATION :

EDITION D’OBTENTION DU GRADE DE CHEVALIER

PARCOURS PROFESSIONNEL APRES LA NOMINATION AU GRADE DE CHEVALIER

~ STRUCTURE D’ATTACHE ~ FONCTION

ANNEE |

LT g . N
e | . SRS N e
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AUTRES SERVICES RENDUS A L'EDUCATION NATIONALE

ANNEE STRUCTURE D’ATTACHE FONCTION

PRODUCTIONS SCIENTIFIQUES
(Piéces justificatives obligatoires)

DATE DE TITRE EDITEUR
PUBLICATION

APPRECIATIONS DE L'AUTORITE HIERARCHIQUE (du parcours professionnel et de la maniére de servir):

IDENTIFICATION DE L'AUTORITE HIERARCHIQUE (Noms, prénoms, fonction, signature et
cachet obligatoires) :

PIECES JOINTES :

(BV les identifier et les classer dans I'ordre) Faita . le

1- L’acte de recrutement du postulant *

2- L’extrait de casier judiciaire*

3- CVsigné et daté du candidat Signature du postulant

***Tout dossier incomplet (absence des trois pidces jointes) ou non conforme (fiche mémoire non
actualisée de 2026, sans signature du candidat, sans identification ou signature du supérieur hiérarchique ; contenant la
photocopie de I'extrait de casier judiciaire), sera purement et simplement rejeté.

**¥BV sécuriser votre dossier de candidature avec une agrafe, une spirale ou une chemise a sangle pour
les documents volumineux. PAS DE TROMBONE, NI DE SERRE-DOCUMENTS .
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CANDIDATURE AU G -E@DﬁbﬁVALIER
FICHE-MEMOIRE, Edition du 05 OCTOBRE 2026

NOM ET PRENOMS :

AL COUNCIL FOR THE AWARD
OF ACADEMIC PALMS

Nom de I"époux (uniquement pour les dames) : SEXE :
DATE DE NAISSANCE : ........./cc.cceo0./vevvvon..  DATE DE RECRUTEMENT: e ot e
GRADE : MATRICULE tél:_

MINISTERE UTILISATEUR :
STRUCTURE D’ATTACHE :

FONCTION :

REGION DU LIEU DE TRAVAIL :

DEPARTEMENT DU LIEU DE TRAVAIL :

ARRONDISSEMENT DU LIEU DE TRAVAIL :
NOMBRE D’ANNEES DE SERVICE DANS LE SECTEUR DE L'EDUCATION :

PARCOURS PROFESSIONNEL

_ STRUCTURE D'ATTACHE CHONCHIONS
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ANNEE

STRUCTURE D’ATTACHE

FONCTION

AUTRES SERVICES RENDUS A L’EDUCATION NATIONALE

ANNEE

FONCTION

STRUCTURE D’ATTACHE
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PRODUCTIONS SCIENTIFIQUES
(Piéces justificatives obligatoires)

DATE DE TITRE EDITEUR
PUBLICATION

APPRECIATIONS DE L’AUTORITE HIERARCHIQUE (du parcours professionnel et de la maniére de servir du collaborateur):

IDENTIFICATION DE L’AUTORITE HIERARCHIQUE (Noms, prénoms, fonction, signature et cachet
obligatoires) :

PIECES JOINTES :

(BV les identifier et les classer dans I'ordre)

1- L’acte de recrutement du postulant * Fait a............... ooy lE..... S
2- L’extrait de casier judicigire*

3- CVsigné et daté du candidat

Br vrrresisisressesssnassas cestesnenionseene
5 e SR

6- - .

7- ssstensresnersenesoresnssennrssnns

Signature du postulant

***Tout dossier incomplet (absence des trois pidces Jjointes) ou non conforme (fiche mémoire non actunlisée de
2026, sans signature du candidat, sans identification ou signature du supérieur hidrarchique ; contenant la photocopie de I'extrair
de casier judiciaire), sera purement et simplement rejeté.

***BV sécuriser votre dossier de candidature avec une agrafe, une spirale ou une chemise 2 sangle pour les
documents volumineux. PAS DE TROMBONE, NI DE SERRE-DOCUMENTS.
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. REPUBLIC OF CAMEROON REPUBLIQUE DU CAMEIRUUT

Peace- Work- Fatherland Paix- Travail — Patric
MINISTRY OF S_-LI})N-D/-\I-{Y EDUCATION MiNlSTERE DES ENSEIGNEMENTS SECONDAIRES
NATIONAL COUNCIL FOR THE AWARD
OF ACADEMIC ITONOURS
’ i I : f: “Ip neyr
CIRCULAR LETTER No: L L0 /MINESEC/CNAPA of £ FEV_2026

The Minister of Secondaly
Fducation, President of the National Council for the
Award of Academic Honours

70
. The Minister of public Service and Administrative Reform;
. The Minister of Basic Education;
. The Minister of Employment and Vocational Training;
_ The Minister of Sports and Physical Education;
. Governors;
_ Teaching staff of the National Education Sector

SUBJECT: Launching of applications for the Award
of Academic Honours on 05 October 2026

The President of the National Council for the Award of Academic Honours hereby informs
the teaching staff of the National Education sector, that the pericd for accepting application
files for the award of academic distinctions is now open. These distinctions include the Ranks
of COMMANDER, OFFICER, and KNIGHT.

These awards are given {0 teachers in public, parastatal, and private institutions that provide
primary and nursery education, secondary general and technical education, teacher training,
vocational training, and physical education.

Interested candidaies for these distinctions rmust have:

» provided high-quality services to National Education;

5 demonstrated moral probity,

5 produced intellectual works; ‘

3 contributed to the promotion and development of the teaching profession;
» rendered outstanding services to National Education.

The rank of Knight is for teachers wilh at least fifteen (15) years of effective teaching
experience.

Candidaies must have spent at least five (05) years as Knights to be promoted to the rank
of Officer.



To be eligible for the rank of Commander, candidates must have been promoted to the

ranks of Knight and Officer and possess at least twenty-five (25) years of effective teaching
experience.

The original application file must be submitted by 30 July 2026, at the latest, via the official
channels. It should be addressed to the Technical Secretariat of the Council and submitted
to the Mail Service, Room 312, in accordance with the provisions of Decree No. 2014/003PM
of 18 January 2014 to lay down the procedures for the Award of Academic Honours.

The application files must include the following:

» The updated (2026) checklist that can be obtained from the immediate hierarchy or

at the following websites: www.minesec.gov.cm for MINESEC;

www.minedub.gov.cm for MINEDUB; www.minefop.cm for MINEFOP: and

www.minsep.cm for MINSEP;

A copy of the candidate’s recruitment decision:

A copy of the certificate of non-conviction for the current year;

» A copy of the appointment decision(s) to other ranks, for candidates for the ranks of
Officer and Commander;

» Supporting documents for any information provided by the candidate;

> A curriculum vitae detailing the candidate’s career profile, duly signed by the
candidate.

NN

Any incomplete or non-compliant file (containing checklists other than the 2026
checklist, no signature of the applicant, no identification and signature of the
hierarchy, a photocopy of the certificate of non-conviction), shall simply be rejected.

The President of the National Council informs the education community that the Academic
Honours can also be awarded posthumously and without any longevity requirement, to
teachers whorare victims of fatal accidents while on professional duty or to teachers who met
the eligibility.criféria-at'the time of their death.

=.‘HI'- > U
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The Pr\fdentofthe National Council

for the Award“of Academic Honours



REPUBLIC OF CAMEROON
Peace-Work-Fatherland

REPUBLIQUE DU CAMEROUN
Paix- Travail - Peitrie

MINISTRY OF SECOND INISTERE DES ENSEIGNEMENTS

EDUCATION ) SECONDAIRES
NATIONAL COUNCIL FORT !é A [ SEIL NATIONAL D'ATTRIBUTION
OF ACADEMIC HONO § 7 DES PALMES ACADEMIQUES
'7[-) 'J}'

APPLICATION FORMFOR! :
CHECKLIST, 05 OCTOBER 2026 Edition

FULL NAME:
Spouse (for women only) GENDER:
DATE AND PLACE OF BIRTH: ...ccecc..../ovvvvevreso] soeveesrnss DATE OF RECRUITMENT: voooovoeif oo oo
GRADE: SERVICE NUMBER: TEL:
USER MINISTRY: '
WORKPLACE:
FUNCTION:
REGION OF WORKPLACE:
DIVISION OF WORKPLACE:
SUB-DIVISION OF WORKPLACE:
NUMBER OF YEARS OF SERVICE IN NATIONAL EDUCATION:
PROFESSIONAL EXPERIENCE
' YEAR __ PLACE OF WORK _ FUNCTION
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i YEAR

PLACE OF WORK FUNCTION
{

~ OTHER SERVICES RENDERED TO NATIONAL EDUCATION
' YEAR PLACE OF WORK ~ FUNCTION
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SCIENTIFIC WORKS
(Supporting documents are required)

PUBLISHING

DATE TITLE , PUBLISHER

APPRECIATION BY YOUR HIERARCHY (on the collaborator’s service records and conduct at work):

IDENTIFICATION OF THE HIERARCHY (The full name, function, signature and stamp are
required):

ENCLOSURE:

(Kindly identify them and put them in the following order):

1- The applicant's recruitment document* Done at ........uuuuuenee. R 1 I
2- The certificate of non-conviction *

3- The candidate's signed and dated CV

B e s s s sanes

VN

The applicant’s signature

***Any incomplete or non-compliant file (files contuining chechlists other than the 2026 checklist, no signature of
the applicant, no identification and signature of the hierarchy, a photocapy of the certificate of non-conviction), shall simply be
rejected.

***please secure your application file by stapling it or be binding it with a spiral or by using a strap folder for
voluminous files. DO NOT USE PAPER CLIPS OR BINDERS.
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REPUBLIQUE DU CAMEROQUN
Paix- Travail - Patrie

el

REPUBLIC OF CAMEROON

Peace-Work-Fatherland

MINISTRY OF SECONDA
EDUCATION

NATIONAL COUNCIL FOR THE

OF ACADEMIC HONOUR

ISTERE DES ENSEIGNEMENTS
SECONDAIRES

(e

¢ &//DES PALMES ACADEMIQUES

Son 295
/ Q‘j "ndary E%EGO
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APPLICATION FORM FOR THE RANK OF OFFICER
CHECKLIST, 05 OCTOBER 2026 Edition

FULL NAME:

Spouse (for women only) GENDER:

DATE AND PLACE OF BIRTH: ...ccooceer/uvveienecr/ veneernecnee. DATE OF RECRUITMENT: .vveei/eieeieen S e
GRADE: SERVICE NUMBER: TEL:

USER MINISTRY:

WORKPLACE:

FUNCTION:

REGION OF WORKPLACE:

DIVISION OF WORKPLACE:

SUB-DIVISION OF WORKPLACE:
NUMBER OF YEARS OF SERVICE IN NATIONAL EDUCATION:
YEAR OF PROMOTION TO THE RANK OF KNIGHT:

PROFESSIONAL EXPERIENCE AFTER YOUR PROMOTION TO THE RANK OF KNIGHT

YEAR PLACE OF WORK FUNCTION

2015

| 2016
! 2017
. 2018
20
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OTHER SERVICES RENDERED TO NATIONAL EDUCATION

YEAR PLACE OF WORK FUNCTION
SCIENTIFIC WORKS
(Supporting documents are required)
PUBLISHING
DATE TITLE PUBLISHER

APPRECIATION BY YOUR HIERARCHY (on the collaborator’s service records and conduct at work):

IDENTIFICATION OF THE HIERARCHY (The full name, function, signature and stamp are
required):

ENCLOSURE:

(Kindly identify them and put them in the following order):

1- The applicant's recruitment document* Done at........cocuveeeeee. s OM coreeerereeerenerenns
2- The certificate of non-conviction *

3- The candidate's signed and dated CV

The applicant’s signature

*** Any incomplete or non-compliant file (fites containing checklists ather than the 2026 checklist, no signature of
the applicant, no identification and signature of the hierarchy, a photocopy of the certificate of non-conviction), shall simply be
rejected.

**¥Pplease secure your application file by stapling it or by binding it with a spiral or by using a strap folder for
voluminous files. DO NOT USE PAPER CLIPS OR BINDERS.
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REPUBLIC OF CAMEROON
Peace-Work-Fatherland &
_______________ F /s

MINISTRY OF SECONDARY .
EDUCATION

NATIONAL COUNCIL FOR THE AWAAD
OF ACADEMIC HONOURS

ﬂ
ﬁg‘;m J(\\ REPUBLIQUE DU CAMEROUN

Paix- Travail - Patrie
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NS ‘ L NATIONAL D'ATTRIBUTION
3 S PALMES ACADEMIQUES
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APPLICATION FORM FOR TH OF COMMANDER

CHECKLIST, 05 OCTOBER 2026 Edition

FULL NAME:

Spouse (for women only)

GRADE: SERVICE NUMBER: TEL:

GENDER:
DATE AND PLACE OF BIRTH: ............ F ST / [uan— DATE OF RECRUITMENT: ......

USER MINISTRY:

WORKPLACE:

FUNCTION:

REGION OF WORKPLACE:

DiVISION OF WORKPLACE:

SUB-DIVISION OF WORKPLACE:

NUMBER OF YEARS OF SERVICE IN NATIONAL EDUCATION:

YEAR OF PROMOTION TO THE RANK GF: KNIGHT:

PROFESSIONAL EXPERIENCE

CFFICER:

YEAR PLACE OF WORK

FUNCTION
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YEAR PLACE OF WORK FUNCTION
OTHER SERVICES RENDERED TO NATIONAL EDUCATION
YEAR PLACE OF WORK - FUNCTION
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SCIENTIFIC WORKS
(Supporting documents are required)

PUBLISHING

DATE TITLE PUBLISHER

APPRECIATION BY YOUR HIERARCHY (on the collaborator’s service records and conduct at work):

IDENTIFICATION OF THE HIERARCHY (The full name, function, signature and stamp are
required):

ENCLOSURE;

(Kindly identify them and put them in the following order):

1- The applicant's recruitment document* Done at...................... P+ 1/ T
2- The certificate of non-conviction *

3- The candidate's signed and dated CV

6- s PN

The applicant’s signature

“**Any incomplete or non-compliant file (files containing checklists other than the 2026 checklist, no signature of
the applicant, no identification and signature of the hierarchy, a photocopy of the certificate of non-conviction), shall simply be
rejected.

***Please secure your application file by stapling it or by binding it with a spiral or by using a strap folder for
voluminous files. DO NOT USE PAPER CLIPS OR BINDERS.
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