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Le Ministre des Enseignements Secondaires informe les Instituteurs et
Professeurs Contractualisés en 2012, 2013 et 2014 ou tout autre Contractuel
d’Administration occupant les fonctions d’Enseignants dans les établissements publics

relevant de son Département ministériel, que leurs dossiers complets d’intégration
devront étre déposés, au cours de la période allant du 03 mars au 30 avril 2025, dans
les Délégations Régionales du Ministere des Enseignements Secondaires, qui se
chargeront de les transmettre dans les Délégations Régionales du Ministére de la
Fonction Publique et de la Réforme Administrative avant le 09 mai 2025. La
constitution desdits dossiers est contenue dans le communiqué Radio-Presse n°
D1/22/014/CRP/MINFOPRA du 14 février 2025 ci-joint.

The Minister of Secondary Education hereby invites all contract teachers recruited in
2012, 2013 and 2014, or any other contract staff teaching in government secondary
schools, to submit their complete integration files at the Regional Delegations of
Secondary Education from 03 March to 30 April 2025. These files shall be forwarded to
the Regional Delegations of Public Service and Administrative Reform before 09 May
2025. The requirements for the said files are contained in the Press Release No.
D1/22/014/CRP/MINFOPRA of 14 February 2025 herein attached.
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Conformément aux hautes directives du Premier Ministre, Chef du Gouvernemeri, e Ministre de la Fonction
Publique et de la Réforme Administrative informe les enseignants contractuels recrutés courant 2012, 2013 et 2014
ainsi que les Contractuels d'Administration en service dans les ministéres en charge de I'éducation et utilisés en qualité
d'enseignants dans les établissements publics, qu'il est ouvert, au.titre de I'exercice 2025, une opération d’intégration
desdits enseignants agés de moins de soixante ans (60) ans au 02 décembre 2024, dans les cadres des fonctionnaires
des corps de I'Education Nationale.

Les dossiers de candidature qui seront regus complets contre récépissé, au plus tard le vendredi 09 mai 2025,
dans les délegations régionales des Ministéres en charge de I'Education de Base, des Enseignemerits Secondaires ou
de la Formation Professionnelle, pour transmission au MINFOPRA par voie hiérarchique. lls comprendront les piéces
suivantes :

01- Chemise cartonnée de couleur bleu (instituteurs) ou verte (professeurs) ;

02- Demande timbrée adressée au MINFOPRA s/c du Ministre utilisateur ;

03- Photocopie du contrat de travail ; -

04- Photocopie de(s) avenant(s) relatif(s) au reclassement catégoriel éventuellement ;

05- Photocopie de(s) avenant(s) relatif(s) & une bonification d'échelon éventuellement :

06- Copie de la derniere décision d’'avancement ;

07- Photocopie certifiee conforme par une autorité municipale ou préfectorale de I'acte de

Naissance ;
08- Photocopie certifiee conforme par une autorité municipale ou préfectorale de I'acte de
Mariage eventuellement (uniquement pour les dames mariées) ;

09- Deux (02) fiches de renseignements comportant deux (02) photos 4x4 identiques, légalisées par une

autorité préfectorale ;

10- Extrait de casier judiciaire, bulletin n® 3 datant de moins de trois (03) mois ;

11- Photocopie certifiee conforme par une autorité préfectorale du dipléme de recrutement ;

12- Photocopie certifiee conforme par une autorité préfectorale du dipldme de reclassement catégoriel et/ou de

bonification d'échelon éventuellement ;

13- Photocopie certifiee conforme par une autorité préfectorale du diplome supplémentaire

éventuellement requis pour le recrutement en B2, A1 ou A2 (Bacc+2, Licence, Doctorat, DIPES |, D!PET I

DIPEN |, DIPES Il, DIPEN II, DIPET II, DIPCO) ;

14- Attestation de présentation de 'original du dipléme supplémentaire éventuellement

15- Bulletin de visite médicale délivré dans une délégation régionale de la Fonction Publique ;

16- Curriculum vitae signé du candidat ;

17~ Copie de l'acte ministériel consacrant la sélection du candidat dans le cadre d'un recrutement des

contractuels dans la Fonction Publique ;

18- la premiére prise de service ;

19- Altestation de presence effective au poste datant de moins de trois (03) mois ;

20- la premiére décision d'affectation apres la premiére prise de service pour les Contractuels d’Administration

utilisés en qualité d'enseignant ; i

21- Certificat d'individualité délivré par une autorité administrative éventuellement ;

22- Certificat de conformité de date ou/et de lieu de naissance éventuellement.
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Pursuant to the high directives of the Prime Minister, Head of Government, the Minister of the Public Service and
Administrative Reform hereby informs Contract Teachers of the 2012, 2013 and 2014 batch that an operation to
absorb the said teachers, aged under 60 (sixty) years as at 02 December 2024, into the copps of National Education
civil servants is opened for the 2025 financial year, in conformity with the provisions of Decree No.2000/359 of
5 December 2000 to lay down the Special Rules and Regulations of the Corps of National Education civil servants.

Candidates” complete application files shall be submitted, agdinst a receipt, at the latest Friday, 09 may 2025 at
the Regional Delegations of the ministries in charge of Basic Education, Secondary Education or Employment
arid Vocational Training, for forwarding to MINFOPRA by their senior authorities. The files shall comprise the
following documents:
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A blue cardboard folder for the Grade I Teachers or green folder for Secondary School Teachers;

A stamped application addressed to the Minister of the Public Service and Administrative Reform /o the
user ministry;

Photocopy of the Contract of employment;

Photocopies of additional clause(s) to the contract relating to reclassification in category where
applicable;

Photocopies of additional clause(s) to the contract relating to bonus in incremental position where
applicable;

Copy of last advancement decision;

A certified true copy of birth certificate, signed by a competent civil authority (Mayor or D,O. or SDO);
A certified true copy of marriage certificate, signed by an administrative or municipal authority where
applicable (for married women only);

2 (two) information sheets comprising two identical passport size photographs, certified by a competent
civil authority; '

A certificate of non-conviction of not more than three months old:;

A certified true copy of the recruitment certificate signed by a competent civil authority;

A certified true copy of the diploma used for reclassification in category and/or for bonus in incremental
position where applicable signed by a competent civil authority;

A certified true copy of the additional diploma signed by a competent civil authority (D.O. or SDO)

Wwhich may be required for recruitment to B2, Al or A2 (GCE Advanced Level +2, Bachelor’s Degree,

Doctoral Degree(PhD), DIPES [, DIPET I, DIPEN I, DIPES II, DIPEN II, DIPET II, DIPCO);

An attestation of presentation of original of the additional diploma required where applicable;

A medical report issued in a Regional Delegation of the Public Service;

A curriculum vitae signed by the candidate;

A copy of the Minister’s order confirming the selection of the candidate within the framework of the
recruitment of contract workers in the Public Service;

First assumption of duty;

An attestation of effective presence at the duty position not more than three months old:

First posting decision after the first assumption of duty of contract workers being used as teachers ;
An attestation of names where applicable; ;

A certificate of conformity of the date or/and place of birth where applicable,
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