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I. Cas des candidats

a) Etre un candidat régulier ;

b) Avoir obtenu une moyenne générale supérieure ou égale & 15/20 pour bénéficier d’'un
dipldme d’excellence ;

¢) Etre parmi les 05 (cing) premiers au niveau national et les 03 (trois) premiers au niveau
régional pour figurer dans le classement ;

d) Etre un candidat & besoin spécifique et figurer parmi les 05 (cing) premiers au niveau
national et les 03 (trois) premiers au niveau régional.

Il. Cas des établissements scolaires

L’établissement devra :

a) étre parmi les 05 (cing) premiers & I'échelle nationale par examen ;
b) étre parmi les 03 (trois) premiers par examen au niveau régional dans les catégories
« établissements privés » et « établissements publics » ;
¢) avoir:
> un taux de réussite supérieur ou égal & 65% ;
> un effectif supérieur ou égal & 50 pour le BEPC ;
> un effectif supérieur ou égal & 30 pour le BEPC BILINGUE, le CAP INDUSTRIEL, le
CAPIEMP et le CAPIET ;
> un effectif supérieur ou égal a 15 candidats pour le CAP STT.

a) Tous les ex-cequo sont pris en compte, aussi bien pour les candidats que pour les
établissements ;

b) Tous les établistements, indépendamment de leur performance, sont classés par
examen.
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